
Более 30 тысяч жителей Горловки работают без официального оформления

Горловский Медиа Портал
04.12.12 19:09

Таким образом, получая зарплату в конвертах, исключается возможность выплаты
достойной пенсии нашим отцам, матерям, а завтра – самому себе. С целью легализации
трудовых отношений контролирующие, финансовые и правоохранительные органы
совместного с мэрией города объединяют усилия для того, чтобы восстановить
законность трудовых отношений.      
  Неоформленный сотрудник теряет:  
  - трудовой стаж;  - право на заработную плату не ниже гарантированной
законодательством;   - право на оплачиваемые учебные, трудовые
отпуска;   - право на государственное
социальное страхование в случае болезни;
 
- право на получение помощи в случае увольнения;
 
- право на возмещение от несчастного случая на производстве, который не связан с
производством и профессионального заболевания из средств соответственно Фонда
государственного социального страхования.
 
  Работодатель, который не оформил сотрудника:  
  - становится объектом повышенного внимания контролирующих и правоохранительных
органов;   - несет финансовые убытки от уплаты штрафов;  - согласно статье 265
Кодекса законов о труде, может быть привлечен к дисциплинарной, материальной,
административной или уголовной ответственности;
 
  Если Вы столкнулись с нарушением собственных прав в трудовых отношениях,
сообщите об этом!   
  Телефоны «Горячей линии»:  
  - Никитовский район: (0624) 56-00-07  - Центрально-Городской район: (06242) 4-88-85
- Калининский район: (06242) 3-45-06

Электронный адрес: legal.work@i.ua

  Наше будущее – в наших руках. Не оставайтесь безучастными в вопросе легальных
трудовых отношений. Отстаивайте свое право на достойный труд, соответствующую
заработную плату и социальное страхование. Давайте заботиться о будущем сегодня,
ведь нам жить в нем уже завтра.   
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